
PROCES VERBAI.

Privind seleclia dosarelor depuse in vederea ocupdrii postului de administrator la
Regia Publici Locali a Pddurilor Stejarul R.,A.

Comisia de selectie, constituitd pentru ocuparea postului de administrator la

R.P.L.P. Stejarul R.A., alcituiti din:
. Androne lonu! -pregedinte,
. Fulea Ciprian *membru,
r Hordean Mara -membru,

a procedat in data de 09.05.20L7, ora 12.00, la selectarea dosarelor depuse de

candidali pentru ocuparea postului de administrator la R.P.L.P. Stejarul R.A.

Pentru ocuparea acestui post au fost depuse 6 dosare p6ni in data de 5 mai

2Ag.
Analiz6nd aceste dosare, s-a constatat faptul c5 s-au prezentat urmdtoarele

documente:

A, Pentru reprezentantul AutoritSlii Publice Tutelare

Nr.
crt.

DOCUMENTUL

SOLICITAT

vtAD DRAGHICTHORATTU

GEORGE

L. Cerere de tnscriere

2. Scrisoare de intentie
3. Curiculum vitae in format Europass

4. Cazier iudiciar

5. Copii dupd acte de studii

6. Cosie act identitate

7.

Copie conform cu originalul a carnetului de

muncS sau, dup5 caz, o adeverinli care si
ateste experienla de cel pulin 5 ani in
domeniul de activitate al Regiei Publice

Locale a Pidurilor Miierul R.A. $i/sau in
activitatea de administrare de societtti
comerciale ori regii autonome;

8.

Adeverinla care si ateste starea de

sinState corespunzitoare gi capacitate

deplinS de exercitiu, eliberati cu cel mult
o luni anterior depunerii candidaturii, de

cltre medicul de familie al candidatului



sau de c5tre unitdtile sanitare abilitate.
Adeverinla va contine, tn clar, numirul,
data, numele emitentului 5i calitatea

acestuia, in formatul standard stabilit de

Ministerul Sf,nf,t5tii

9.

Declaralie pe proprie rispundere prin care

candidatul va confirma ca nu se aflS intr-una
din situaliile previzute la art. 6 ;i art. 7 din

OUG nr. t0lglz}lt privind guvernanta

corporativi a intreprinderilor publice gi in

conformitate cu art. 292 din Codul Penal

privind falsul in declaralii.

10.

Declaralie pe proprie rdspundere din care

sI rezulte nu se afla in conflict de interese

cu domeniul de activitate al regiei

autonome, in calitate de

administrat or / angaiatlreprezentant al unor
entitSti comerciale.

11.

Declaralie pe proprie rfisPundere

referitoare la faptul ci nu a desfSgurat

activitate de politie politic5.

12.
Declaratie pe proprie raspundere privind

veridicitatea datelor cuprinse in CV-ul

depus.

B. Pentru ceilalti membri:

Nr.

crt,
DOCUMENTUL

SOLICITAT
aAngArEI MIRELA

1. Cerere de inscriere

2, Scrisoare de intentie
3. CV in format Europass

4. Cazier iudiciar
5. Conii dupi acte de studii
6. Cooie act identitate

7.

Copie carnet de munc6/documente
doveditoare privind activitatea

desfisuratl anterior

8. Adeverinta care si ateste starea de

2



s6nAtate corespunzitoare 9i capacitate

deplini de exerci[iu, eliberati cu cel mult

o luni anterior depunerii candidaturii, de

c5tre medicul de famitie al candidatului

sau de citre unitilile sanitare abilitate'

Adeverinla va conline. Tn clar, num6rul,

data, numele emitentului 5i calitatea

acestuia, in formatul standard stabilit de

Ministerul Senetitii
Declaralie pe proprie r6spundere prin

care candidatul va confirma ca nu se aflS

intruna din situaliile prev5zute la art'6 din

OUG nr. 109/2A11 privind guvernanta

corporative a intreprinderilor publice, cu

modificirile gi completirile ulterioare, ori

ci nu a suferit o condamnare definitivi
pentru o infracliune legati de conduita

profesionalS {modelul declara}iei se va

desc5rca de pe site-ulregie-r autonome)

Declaralie pe proprie rispundere din care

sI rezulte nu se afla in conflict de interese

cu domeniul de activitate al regiei

autonome, ?n calitate de

administrat or /angaiatlreprezentant al unor

entitSti comerciale

Oeclaragie P€ ProPrie r5sPundere

referitoare la faptul ci nu a desfigurat

activitate de Politie Politicl
Declaratie pe proprie raspundere privind

veridicitatea datelor cuprinse in CV-ul

Nr.
crt.

DOCUMENTUL

SOLICITAT

COLCERIU DANDU ELENA

MIHAELA

I
2.

Cerere de inscriere

Scrisoare de intenlie

3. CV in format EuroPass

4, Cazier iudiciar

5.

6.

Copii dupl acte de stu.{i!
t.anio ert idontiiete

7. Copie carnet de q91!a1gggg119$9
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doveditoare privind activitatea

desfisurati anterior

8.

Adeverinla care si ateste starea de

sinitate corespunzitoare 9i capacitate

deplinS de exercifiu, eliberati cu cel mult

o luni anterior depunerii candidaturii, de

cltre medicul de familie al candidatului

sau de cHtre unitilile sanitare abilitate.

Adeverinla va conline, in clar, numirul,

data, numele emitentului 5i calitatea

acestuia, in forrnatul standard stabilit de

Ministerul sSnStetii

9.

Declaralie pe proprie rEspundere prin

care candidatul va confirma ca nu se afli
?ntruna din situaliile previzute la art.5 din

OUG nr. t}9l201.t privind guvernanta

corporative a intreprinderilor publice, cu

modificirile gi cornpletSrile ulterioare, ori

ci nu a suferit o condamnare definitivi
pentru o infracliune legati de conduita

profesionalS {modelul declaraliei se va

descirca de pe siterul regieiautonome)

10.

Declaralie pe proprie rispundere din care

si rezulte nu se afla in conflict de interese

cu domeniul de activitate al regiei

autonome, in calitate de

administrat or I angaiatlreprezenta nt al unor

entitdti comerciale

11.

Declaralie pe proPrie rlsPundere

referitoare Ia faptul cI nu a desf*gurat

activitate de oolitie politic5

12.
Declaratie pe proprie raspundere privind

veridicitatea datelor cuprinse in CV-ul

depus

Nr.

crt.

DOCUMENTUL

SOLICITAT
KOSA $TEFAN

1. Cerere de inscriere

2. Scrisoare de intentie

3. CV in format Europass

4. Cazier iudiciar
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5. Cooii dup6 acte de studii

5. Cooie act identitate

7.

Copie carnet de munc6/documente
doveditoare privind activitatea

desfisurati anterior

8.

Adeverinla care s5 ateste starea de

sinitate corespunzitoare gi capacitate

deplini de exercitiu, eliberatS cu cel mult
o lunl anterior depunerii candidaturii, de

cdtre medicul de familie al candidatului

sau de cdtre unit6tile sanitare abilitate.
Adeverinla va conline, tn clar, numirul,
data, numele emitentului 5i calitatea

acestuia, in formatul standard stabilit de

Ministerul Sinititii

9.

Declaratie pe proprie rispundere prin

care candidatul va confirma ca nu se af[5

tntruna din situaliile previzute la art.6 din

OUG nr. TAgl?0LL privind guvernanta

corporativE a intreprinderilor publice, cu

modificirile gi completirile ulterioare, ori
cfr nu a suferit o condamnare definitivd
pentru o infracliune legati de conduita
profesionali {modelul declaratiei se va

descirca de ne site-ul resieiautonome)

10.

Declaratie pe proprie rispundere din care

si rezulte nu se afla in conflict de interese
cu domeniul de activitate al regiei

autonome, in calitate de

administrat or I angajailreprezentant al unor
entititi comerciale

L]-.
Declaratie pe proprie rispundere
referitoare la faptul ci nu a desfigurat
activitate de politie politice

L2,
Declaratie pe proprie raspundere privind

veridicitatea datelor cuprinse in CV-ul

depus

Nr.
crt.

DOCUMENTUL

sot-lc|TAT
BUCUTEA VASILE

1. Cerere de inscriere
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2. Scrisoare de intenlie
3. CV in format EuroBass

4. Cazier iudiciar
5. Cooii duoi act* de studii

6. Cooie act identitate

7.

Copie carnet de munc6/documente
doveditoare privind activitatea

desfEsurati anterior

8.

Adeverinla care si ateste starea de

sinltate corespunzitoare gi capacitate

deplin5 de exercitiu, eliberat6 cu cel mult
o luni anterior depunerii candidaturii, de

citre medicul de familie al candidatului

sau de c6tre unitilile sanitare abilitate.
Adeverinla va confine, in clar, numirul,
data, numele emitentului 5i calitatea

acestuia, ?n formatul standard stabilit de

Ministerul Sindtitii

9.

Declaratie pe proprie rispundere prin

care candidatul va confirma ca nu se afli
intruna din situatiile prev5zute la art.6 din

OUG nr. L}9l20tl privind guvernanta

corporativf, a lntreprinderilor publice, cu

modificlrile pi completf,rile ulterioare, ori
ci nu a suferit o condamnare definitivS
pentru o infractiune legat6 de condulta
profesionali (modelul declaraliei se va

descirca de pe site-ul resieiautonome)

1"0.

Declaralie pe proprie rispundere din care

si rezulte nu se afla tn conflict de interese
cu dorneniul de activitate al regiei

autonome, in calitate de

administrator / angaiatlreprezentant al unor
entiteti comerciale

11.

Declaratie pe proprie rispundere
referitoare la faptul ci nu a desfiSurat
activitate de politie politici

L2,
Declaratie pe proprie raspundere privind

veridicitatea datelor cuprinse in CV-ul

depus
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Nr.

crt,
DOCUMENTUL

SOLICITAT

CURTICAPEAN ALEXANDRU

OVIDIU

1. Cerere de inscriere
2. Scrisoare de intentie
3. CV tn format Europass

4. Cazier iudiciar
5. Copii dupd acte de studii
6. Copie act identitate

7.

Copie carnet de muncd/documente
doveditoare privind activitatea
desfisurati anterior

L

Adeverinla care si ateste starea de

sEnitate corespunzitoare gi capacitate

deplini de exercifiu, eliberati cu cel mult
o luni anterior depunerii candidaturii, de

citre medicul de familie al candidatului
sau de citre unititile sanitare abilitate.
Adeverinla va conline, in clar, numirul,
data, numele emitentului gi calitatea

acestuia, in formatul standard stabilit de

Ministerul Sinititii

9.

Declaratie pe proprie rlspundere prin

care candidatul va confirma ca nu se afli
intruna din situatiile prevezute la art.5 din
OUG nr. LA9/20t1 privind guvernanfa

corporativi a intreprinderilor publice, cu

modificirile $i completirile ulterioare, ori
ci nu a suferit o condamnare definitivi
pentru o infractiune legati de conduita
profesionalS {modelul declaraliei se va

descirca de pe site-ul reeieiautonome)

10.

Declaralie pe proprie rlspundere din care
s5 rezulte nu se afla in conflict de interese
cu domeniul de activitate al regiei

autonome, in calitate de

administrat or / angajat/reprezenta nt al unor
entititi comerciale

11.

Declaralie pe proprie rispundere
referitoare la faptul cd nu a desfigurat
activitate de oolitie Dolitic5

L2,
Oeclaratie pe proprie raspundere privind

veridicitatea datelor cuprinse in CV-ul

denus
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+.
ln urma verificSrii documentelor depuse s-au stabilit urm5toarele:

Nr.

Crt.
Numele gi

prenumele
Postulvizat RezultatuI

selectirii
Admis/Respins

Motivarea+

t. VLAD DRAGHICI

HORATTU GEORGE

Administrator
Reprezentant al

Autoriti!ii
Publice

Tutelare

ADMIS

2. eAneArrl MIRELA Administrator ADMIS

3. COLCERIU DANDU
ELENA MIHAELA

Administrator ADMIS

4. KO$A STEFAN Administrator ADMIS

5. BUCUTEA VASTLE Adrninistrator RESPINS Temei legal cap ll, sec! 1,

art. 5, alin. 2, lit. c -

Candidatul nu poate fi
funclionar public sau alte
categorii de persona! din
cadrul autoritd{ii publice

tutelare sau al altor
institutii publice.

5. CURTICAPEAN

ALEXANDRU OVIDIU

Adrninistrator ADMIS

* tn cazul persoanelor la care rezultatul este ,,respins"

Comisia va proceda la transmiterea procesului verbal pentru' afi5area acestuia la sediul
R.P.L.F.Stejarul R.A. ti pe site-ul acesteia in data de 09 mai 2017.

Candidatii nemul[umi1i de rezultatele oblinute pot depune contestatie la sediul Regiei Publice

Locale a Pf,durilor Stejarul R.A. pini in data de 11 mai 7AL7. Solulionarea gi afigarea rezultatelor
cCIntestatiilor se afiseazi pin$ in data de 15 mai 2OL7 la sediul regiei 5i pe site-ul acesteia.

Cgfnisia de Selectie:

_1

Pregediple,
Androne Bbgdan lonut

;:|" /
\\,Ti\J1

\r"
SC HERALDIS SRL

Fulea Ciprian -Administrator

,", -1.:

/ r^

Vd9*,n

Membru,
Fulea Ciprian

.'rrn"*Ul'fli.
*'u:.?y"

/

I
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