ROMANIA

JUDETUL BRASOV
COMUNA BUNESTI

Romaéania—-Judetul Brasov—Comuna Bunesti—-Cod 507035-tel/fax 0268248710

DISPOZITIA nr. 305
din data de 14.09.2022

Privind promovarea in gradul profesional imediat superior celui detinut a domnului MAIOR
DITA IOAN din functia publica de executie de REFERENT clasa lll, grad profesional
debutant, gradatia 5 in functia de executie de REFERENT clasa lll, grad profesional asistent,
gradatia 5 la Compartimentul Agricultura si Cadastru in cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Bunesti.

Primarul Comunei Bunesti, judetul Brasov, Palasan Mircea,;

Luand in calcul:

>Raportul de evaluare a perioadei de stagiu al functionarului public debutant nr.4816/13.09.2022 intocmit de
d-nul Spataru Gheorghe-Dan, secretar general cu atributii delegate;

>HCL nr.31 din data de 31.05.2022 privind aprobarea modificarii organigramei si a statului de functii din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Bunesti, incepand cu data de 01.06.2022.;

>H.C.L. nr.43 din data de 26.08.2022 privind stabilirea indemnizatiilor lunare pentru primarul si viceprimarul
comunei Bunesti, a salarilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului
de specialitate al Primarului Comunei Bunesti, judetul Brasov, pentru anul 2022;

Avand in vedere:

>Art. 476 alin. (2) lit. @), art.478 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

>Art. 122 alin. (2) din H.G. nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarilor ulterioare;

>Prevederile Legii Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea unitard a personalul platit din fonduri publice
coroborat cu art. 155 alin. (1), lit. d) si alin. (5) lit. €) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

n temeiul art.196 alin. (1) lit. b) si art. 197 alin. (1) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 01 octombrie 2022 domnul MAIOR DITA IOAN promoveaza din functia publica
de executie de REFERENT clasa Ill, grad profesional debutant, gradatia 5 in functia de executie de
REFERENT clasa Ill, grad profesional asistent, gradatia 5 la Compartimentul Agricultura si Cadastru
stabilindu-i-se un salariu de baza brut de 4784 lei dupa cum urmeaza:

S1= 4784 lei salariu de baza conform H.C.L Comuna Bunesti nr.43/26.08.2022

Art.2. (1) Prezenta dispozitie poate fi contestata la primarul comunei in conditiile art. 37 din Legea-Cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea unitard a personalul platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii;

(2)- Contestatia se solutioneaza de primar in termen de 30 de zile calendaristice;

(3)- Impotriva masurilor dispuse de primar, persoana nemulfumitd se poate adresa instantei de contencios
administrativ sau, dupd caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de zile
calendaristice de la data comunicarii solutionarii contestatiei.

Art.3 Compartimentul Contabilitate i Secretarul General desemnat al U.A.T Bunesti vor duce la indeplinire
prezenta dispozitie;

Art.4 Prezenta dispozitie se comunicd Agentiei Nationale a Functionarilor Publici Bucuresti, Institutiei
Prefectului - Judetul Brasov in vederea exercitarii controlului de legalitate, primarului Comunei Bunesti si

domnului Maior Dita loan.
PRIMAR VIZAT PENTRU LEGALITATE

p.-SECRETAR GENERAL
Mircea PALASAN Ghe(“gheean SPATARU
. \
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RAPORTUL DE EVALUARE
a perioadei de stagiu al functionarului public debutant

Anexa nr. 4A

utoritatea sau institutia publics: .............................._____ PRIMARIA COMUNEI BUNESTI.............______
Numele si prenumele functionarului public debutant ................. MAIOR DITAIOAN.... ...
Functia publics ................ REPERENT .. ... ....coonvirtssssibiziseemerssmasssemsss sttt
Compartimentul ............... AGRICULTURA ST CADASTRU........co.ooooooro
Perioada de stagiu: de la 14.06.2021 12 10.09.2022.
Data evaludrii ....13.09.2022......
Criterii de evaluare pentru functionarii publici debutanti clasa I unctajul obtinut
1. Gradul de cunoastere a reglementarilor specifice domeniului de activitate i

2. Gradul de cunoastere a specificului si a principiilor care guverneaz3 administratia publicd si a raporturilor2
dministrative din cadrul autoritdtii sau institutiei publice
3. Capacitatea de indeplinire a atributiilor B
4. Gradul de adaptabilitate si flexibilitate in indeplinirea atributiilor L——————
5. Aptitudinea de a distinge corect intre caracteristicile diverselor optiuni in indeplinirea atributiilor de serviciu si de A
dentifica cea mai bun3 variant3 de actiune
6. Capacitatea de transmitere a ideilor, in scris si verbal, fluentd in scris, incluzand capacitatea de a scrie clar si concisp. .......................
7. Capacitatea de a lucra in echipd, respectiv capacitatea de a se integra intr-o echipd, de a-si aduce contributia prin
articipare efectiva, de a sprijini activitatea echipei in realizarea obiectivelor acesteia

Criterii de evaluare pentru functionarii publici debutanti clasa II-a si I1I-a Punctajulobtinut 4,40
1. Cunoasterea specificului administratiei publice hcsssiinased 4o
2. Rapiditatea si calitatea indeplinirii sarcinilor alocate 2. e, B
3. Initiativy ¢ T R—
4. Capacitatea de relationare cu publicul a 5
5. Punctualitate, discipling si responsabilitate 5' """""" a4
Mentiuni privind interviul de evaluare:
Calificativ de evaluare~1 .................. SRR, ..o 5603550555 0mmmecsimsecm i
Propuneri ....... TRANSFORMAREA POSTULUI FUNCTIEI PUBLICE..........oooo
Recomandari .............. APROFUNDAREA DOMENIULUI AGRICULTURA SICADASTRU..................cooovi
Comentariile functionarului public evaluat~2: NU ESTE CAZUL
Numele si prenyfede functionarului public debutant: ... .. MAIORDITAIOAN...... ...
Functia publicd [.... REFERENT
Semnatura: ... B
Data: ... < 15.09.2022. .
umele si prenumele evaluatorului: .................... SPATARU GHEORGHE-DAN....
unctia public ....SECRETARFENE}AL CU ATRIBUTII DELEGATE
Semnatura: ..........cooeeeevnvvunnnn
Data: .......... 13.09.2022...
Mentiuni privind modificarea raportullii He ev erioadei de stagiu al func‘;ionarului public in urma admiterii contestatiei™3
INumele si prenumele cor};@ﬁtoml autoriégii ?a%%r%@ igi publice:~4... PALASAN MIRCEA..
Semnatura: ... %
~r o MY 2
Data: ....... 13.09.2022... \3 BUNEST| &

~1 Se completeazd cu »Necorespunza’dr, respectiv spunzator".
» 00 }
"2 Daca este cazul. - conus
"3 Se completeazd de citre conduciton itdtii sau institutiei publice dac raportul de evaluare a perioadei de stagiu al

functionarului public a fost modificat in urma admiterii contestatiei.
"4 Se completeazd dacd raportul de evaluare a perioadei de stagiu al functionarului public a fost modificat in urma admiterii

contestatiei.
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Anexa nr. 4B
RAPORTUL DE STAGIU

al functionarului public debutant

Autoritatea sau institutia publicé: -..............._. PRIMARIA COMUNEI BUNESTI.........____ . ]

Compartimentul ............coocv.v.. AGRICULTURA ST CADASTRU.........cooooooviiiiiiiiooo

Numele si prenumele functionarului public debutant ... . MAIORDITAIOAN. ..o f
unctia publici (debutant) ........... BT IR I .o’ s S mmn e oA s e Ao

Atributiile de serviciu (conform fisei postului):

1. intocmirea documentatiilor privind punerea in posesie a proprietarilor de teren;

intocmirea schitelor parcelelor;

Delimitarea suprafetelor si intocmirea proceselor verbale de punere in posesie;

intocmirea si tinerea la zi a caietului de teren;

Urmareste evidenta si distribuirea titlurilor de proprietate;

Participa ca specialist la m&surarea terenurilor puse in posesie ;

Este specialist al Comisiei locale pentru stabilirea dreptului de proprietate privatd asupra terenurilor.

; Participa la sedintele comisiei locale de fond funciar, primeste si pune in discutia comisiei cererile,

sesizarile din partea detindtorilor de terenuri si face propuneri pentru solutionarea acestora. Intocmeste

. lprocesele verbale ale comisiei si trimite comunicérile cu privire la modul de rezolvare a cererilor inregistrate;!
9. Este specialist in comisiile pentru evaluarea pagubelor in caz de calamitate naturald sau pagube

iprovocate de animale sau de alti factori, intocmeste procese-verbale de contraventie conform Legii. j

10. Elibereaza adeverinte si inscrisuri in legdtura cu aplicarea Legii fondului funciar;

11, Participd ca specialist la m&surarea terenurilor puse in posesie.

12. Rezolva problemele litigioase ce se pot rezolva pe plan local privind terenuri agricole si neagricole.

13.  Asigurd indrumarea cetdtenilor in probleme agricole si zootehnice.

14.  intocmeste situatii, dri de seams, bilanturi si rapoarte privind Legea fondului funciar.

{15, Sprijind producétorii agricoli si crescitorii de animale in documentatiile pentru obtinerea ajutoarelor:

si subventiilor acordate de stat; :

16. Cunoagterea si respectarea procedurilor SMC: 1

-se asigura de cunoasterea Politicii privind Calitatea la nivelul procesului coordonat; se asigura de

documentarea procesului coordonat;

-asigura implementarea documentelor SMC elaborate referitoare la procesul coordonat;

-se asigura de planificarea, realizarea si raportarea IP ai procesului coordonat;

-stabileste si se asigurd de implementarea corectiilor/ actiunilor corective/ actiunilor preventive

pentru neconformitatile aparute in procesul coordonat; i

! -informeaza periodic asupra stadiului documentarii si implementarii proceselor specific; gestionarea;

[SMC din cadrul procesului pentru care rispunde.

Q 17 Pastreaza secretul informatiilor pe care le detine ca urmare a atributiilor de serviciu.

18. Indeplineste si alte atributii previzute de lege sau incredintate de cédtre Cons. local sau primar.

TN ORGP

Activitatile desfasurate efectiv:

intocmirea documentatiilor privind punerea in posesie a proprietarilor de teren;
intocmirea schitelor parcelelor: i
Delimitarea suprafetelor si intocmirea proceselor verbale de punere in posesie; i
intocmirea si tinerea la zi a caietului de teren;

Urmareste evidenta si distribuirea titlurilor de proprietate;

Participa ca specialist la masurarea terenurilor puse in posesie ;

Este specialist al Comisiei locale pentru stabilirea dreptului de proprietate privatd asupra terenurilor.
. Participa la sedintele comisiei locale de fond funciar, primeste si pune in discutia comisiei cererile,
sesizdrile din partea detindtorilor de terenuri si face propuneri pentru solutionarea acestora. Intocmeste:
procesele verbale ale comisiei si trimite comunicarile cu privire la modul de rezolvare a cererilor inregistrate;:

PN REwNE

9. Este specialist in comisiile pentru evaluarea pagubelor in caz de calamitate naturald sau pagube;
provocate de animale sau de alti factori, intocmeste procese-verbale de contraventie conform Legii.
10. Elibereaza adeverinte si inscrisuri in leg&tura cu aplicarea Legii fondului funciar;

11.  Participa ca specialist la m&surarea terenurilor puse in posesie.




12. Rezolva problemele litigioase ce se pot rezolva pe plan local privind terenuri agricole si neagricole.
13.  Asigurd indrumarea cetdtenilor in probleme agricole si zootehnice.
14, intocmeste situatii, dari de seama, bilanturi si rapoarte privind Legea fondului funciar.
15.  Sprijind productorii agricoli §i crescatorii de animale in documentatiile pentru obtinerea ajutoarelor
i subventiilor acordate de stat;
16. Cunoasterea si respectarea procedurilor SMC:

-se asigura de cunoasterea Politicii privind Calitatea la nivelul procesului coordonat; se asigura de
documentarea procesului coordonat;
-asigura implementarea documentelor SMC elaborate referitoare la procesul coordonat; l
-se asigura de planificarea, realizarea si raportarea IP ai procesului coordonat;
-stabileste si se asigurd de implementarea corectiilor/ actiunilor corective/ actiunilor preventive,
pentru neconformitatile aparute in procesul coordonat;
-informeaza periodic asupra stadiului documentarii si implementarii proceselor specific; gestionarea
SMC din cadrul procesului pentru care raspunde.
1 v Pastreaza secretul informatiilor pe care le detine ca urmare a atributiilor de serviciu.

a

18. Indeplineste si alte atributii previzute de lege sau incredintate de citre Cons. local sau primar.

Activitati din afara institutiei in care s-a implicat: j
1. a participat la eliberarea si verificarea adeverintelor pentru APIA a compartimentului Registrul
Agricol

D.
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Anexa nr. 4C

REFERATUL INDRUMATORULUI

Principalele activitati ale functionarului public debuta

" /mﬁﬂ/f e AonLer '4-(//'220/?&0 /7P &7/4/

LR I Skt rd L ARTLATA IR L st OO esscpersvroveusasosvessivesibonsesiocssnive ks fhaunsnsavsosontinessnassonpessesnnne

) L oo '

Numele si prenumele indrumatorului ........... wpﬁ%@éﬁ/f'b/&éﬁétvMN .......
Functia publica ........... ‘/C;mﬂ'égﬁ/ 5/24(' A"‘—/E”A/%T .........................
Data completsrii ................ \[\3?9'1’0 ..........................................................................................
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~1 Daca este cazul. BUNE$T’




